Dit zijn de premiegegevens voor Pensioenfonds Zoetwaren in 2019.

€13.785 € 58.584 €44.799 27,60"%

*De premie bestaat uit de basispremie en de VPL-premie (premie voorwaardelijk pensioen).

Basispremie 24,6% 24,6%

VPL-premie 3,0% 3,0%

*De VPL-premie geldt niet voor werkgevers die vrijwillig lid worden na 1 januari 2015. En die op het moment van
aansluiting geen werknemers in dienst hebben met uitzicht op een VPL-uitkering.

De premiegegevens van eerdere jaren vindt u hier.

Verdeling van de premie

U betaalt de hele premie. Een deel van de premie mag u inhouden op het loon van uw werknemers. In de
cao voor de zoetwarenindustrie leest u meer over de verdeling van de premie tussen werkgever en werknemer.

Pensioenpremie berekenen

We berekenen de premie voor het pensioenfonds over de pensioengrondslag per werknemer. De
pensioengrondslag is het pensioengevend jaarloon min de franchise. Het pensioengevend jaarloon is het bruto
jaarloon inclusief variabele onderdelen zoals ploegentoeslag, overwerktoeslag en prestatiepremie. In

het pensioenreglement leest u hierover meer. Het bruto jaarloon heeft een bovengrens tot het maximumloon Wet
financiering sociale verzekeringen (maximumloon Wfsv). Het maximumloon Wfsv en de franchise stellen

we ieder jaar vast.



https://www.pensioenzoetwaren.nl/sites/default/files/bestanden/algemeen/overzicht_premiegegevens_voorgaande_jaren_2018_0.pdf
http://www.zoetwaren.nl/
https://www.pensioenzoetwaren.nl/downloads

