SALARISTABELLEN 2015-2017



ARTIKEL 15 |
SALARISTABELLEN BlJ TOEPASSING VAN
ARTIKEL 14 (MINIMUMBEPALING)

1 De in de volgende tabel* vermelde bruto-maandsalarissen gelden van
1 januari 2015 tot 1 juli 2015 bij een 40-urige werkweek.
De doorgroei in de schalen (periodieke verhoging) gaat met vaste
bedragen.

* bedragen in euro

© | functiejaar

minimum 1581|1637 | 1749 | 1931 | 2130 | 2345 | 2582 | 2842 | 3126 | 3440 | 3785 | 4163

11633 | 1693 | 1810 | 1998 | 2202 | 2424 | 2669 | 2937 | 3232 | 3555 | 3910 | 4301

1687 | 1750 | 1870 | 2064 | 2273 | 2503 | 2754 | 3031 | 3335 | 3670 | 4037 | 4440

173911807 | 1931 | 2130 | 2345 | 2582 | 2842 | 3126 | 3440 | 3785 | 4163 | 4579

1793 | 1863 | 1993 | 2195 | 2418 | 2660 | 2928 | 3222 | 3546 | 3900 | 4290 | 4718

1845|1919 | 2054 | 2261 | 2489 | 2740 | 3014 | 3318 | 3649 | 4014 | 4414 | 4857

2031 | 2175 | 2394 | 2633 | 2897 | 3188 | 3507 | 3858 | 4244 | 4668 | 5134

2087|2235 2459 | 2706 | 2976 | 3274 | 3602 | 3962 | 4360 | 4794 | 5273

2296 | 2525 | 2777 | 3055 | 3360 | 3697 | 4067 | 4474 | 4920 | 5411

2
3
4
5
618981973 | 214 | 2328 | 2561 | 2818 | 3101 | 3412 | 3753 | 4129 | 4542 | 4995
7
8
9

maximum

periodiek | 53 | 56 | 61 | 66 | 72 | 79 | 8 | 95 | 104 | 15 | 126 | 139

uitloop | 2088 | 2296 | 2526 | 2777 | 3055 | 3360 | 3696 | 4067 | 4474 | 4921 | 5412 | 5952
maximaal 10%
boven het schaal-
maximum,

zie artikel 16




2 De in de volgende tabel* vermelde bruto-maandsalarissen gelden
van 1 juli 2015 tot 1 januari 2016 bij een 40-urige werkweek en zijn
inclusief 0,5 % salarisverhoging per 1 juli 2015.

De doorgroei in de schalen (periodieke verhoging) gaat met vaste
bedragen.

* bedragen in euro

functiejaar

o

minimum 1589 | 1645 | 1758 | 1941 | 2141 | 2357 | 2595 | 2856 | 3142 | 3457 | 3804 | 4184

-

1641 | 1701 | 1819 | 2008 | 2213 | 2436 | 2682 | 2952 | 3248 | 3573 | 3930 | 4323

1695 | 1759 | 1879 | 2074 | 2284 | 2516 | 2768 | 3046 | 3352 | 3688 | 4057 | 4462

1748 | 1816 | 1941 | 2141 | 2357 | 2595 | 2857 | 3142 | 3457 | 3804 | 4184 | 4602

1802 | 1872 | 2003 | 2206 | 2430 | 2673 | 2943 | 3238 | 3563 | 3919 | 4311 | 4741

18541 1928 | 2064 | 2273 | 2502 | 2754 | 3029 | 3334 | 3667 | 4034 | 4437 | 4881

1908 | 1983 | 2124 | 2339 | 2574 | 2832 | 3116 | 3429 | 3772 | 4150 | 4565 | 5020

2041 | 2186 | 2406 | 2647 | 2912 | 3204 | 3525 | 3877 | 4265 | 4691 | 5160

2097 | 2246 | 2471|2720 | 2991 | 3291 | 3620 | 3982 | 4381 | 4818 | 5300

O | 0| N OV A~ W N

maximum 2307 | 2538 | 2791 | 3070 | 3376 | 3716 | 4087 | 4497 | 4945 | 5438

periodiek | 53 | 56 | 6f 66 | 72 | 79 | 8 | 95 | 105 | M6 | 127 | 139

uitloop | 2098 | 2307 | 2539 | 2791 | 3070 | 3377 | 3714 | 4087 | 4496 | 4946 | 5439 | 5982
maximaal 10%
boven het schaal-
maximum,

zie artikel 16




3 De in de volgende tabel* vermelde bruto-maandsalarissen gelden
van 1 januari 2016 tot 1 juli 2016 bij een 40-urige werkweek en zijn
inclusief 0,75% salarisverhoging per 1 januari 2016.

De doorgroei in de schalen (periodieke verhoging) gaat met vaste
bedragen.

* bedragen in euro

functiejaar

o

minimum 1601 | 1657 | 1771 | 1956 | 2157 | 2375 | 2614 | 2877 | 3166 | 3483 | 3833 | 4215

-

1653 | 1714 | 1833 | 2023 | 2230 | 2454 | 2702 | 2974 | 3272 | 3600 | 3959 | 4355

1708 | 1772 | 1893 | 2090 | 2301 | 2535 | 2789 | 3069 | 3377 | 3716 | 4087 | 4495

1761 | 1830 | 1956 | 2157 | 2375 | 2614 | 2878 | 3166 | 3483 | 3833 | 4215 | 4637

1816 | 1886 | 2018 | 2223 | 2448 | 2693 | 2965 | 3262 | 3590 | 3948 | 4343 | 4777

1868 | 1942 | 2079 | 2290 | 2521 | 2775 | 3052 | 3359 | 3695 | 4064 | 4470 | 4918

1922 1 1998 | 2140 | 2357 | 2593 | 2853 | 3139 | 3455 | 3800 | 4181 | 4599 | 5058

2056 | 2202 | 2424 | 2667 | 2934 | 3228 | 3551 | 3906 | 4297 | 4726 | 5199

2113 | 2263 | 2490 | 2740 | 3013 | 3316 | 3647 | 4012 | 4415 | 4854 | 5340

O 0| N | O UV AW N

maximum 2324 | 2557 | 2812 | 3093 | 3401 | 3744 | 4118 | 4531 | 4982 | 5479

periodiek | 53 | 56 | 61 66 | 73 | 80 | 88 | 9% | 106 | 117 | 128 | 140

uitloop | 2113 | 2324 | 2558 | 2812 | 3093 | 3402 | 3742 | 4118 | 4530 | 4983 | 5480 | 6027
maximaal 10%
boven het schaal-
maximum,

zie artikel 16




4 De in de volgende tabel vermelde bruto-maandsalarissen gelden van
1 juli 2016 tot 1 januari 2017 bij een 40-urige werkweek en zijn
inclusief 0,75% salarisverhoging per 1 juli 2016 over het gemiddelde
loon (d.w.z. een vaste verhoging van 23 Euro).

* bedragen in euro

functiejaar

o

minimum 1624 | 1681 | 1794 | 1979 | 2180 | 2398 | 2638 | 2901 | 3189 | 3506 | 3856 | 4239

-

1677 | 1737 | 1856 | 2046 | 2252 | 2478 | 2726 | 2996 | 3296 | 3622 | 3982 | 4378

1731 | 1795 | 1917 | 2113 | 2324 | 2558 | 2812 | 3092 | 3400 | 3739 | 4111 | 4519

1784 1 1852 | 1979 | 2180 | 2398 | 2638 | 2901 | 3189 | 3506 | 3856 | 4239 | 4659

1838 | 1909 | 2041 | 2246 | 2471 | 2716 | 2987 | 3285 | 3613 | 3972 | 4366 | 4800

1891 | 1966 | 2102 | 2313 | 2544 | 2798 | 3075 | 3382 | 3718 | 4088 | 4493 | 4940

1945 | 2021 | 2163 | 2380 | 2616 | 2876 | 3163 | 3478 | 3823 | 4204 | 4622 | 5081

2079 | 2225 | 2447 | 2689 | 2956 | 3251 | 3574 | 3929 | 4320 | 4750 | 5222

2136 | 2286 | 2513 | 2763 | 3036 | 3338 | 3670 | 4035 | 4437 | 4877 | 5362

O | 0 N o0 V| B W N

maximum 2348 | 2580 | 2835 | 3116 | 3425 | 3767 | 4141 | 4553 | 5005 | 5502

gem. periodiek| 54 | 57 | 61 | 67 | 73 | 80 | 87 | 96 | 106 | 116 | 128 | 140

uitloop | 2140 | 2350 | 2582 | 2838 | 3119 | 3428 | 3767 | 4143 | 4555 | 5009 | 5505 | 6052
maximaal 10%
boven het schaal-
maximum,

zie artikel 16




5 De in de volgende tabel vermelde bruto-maandsalarissen gelden
vanaf 1 januari 2017 bij een 40-urige werkweek en zijn inclusief
0,75% salarisverhoging per 1 januari 2017.

* bedragen in euro

functiejaar

o

minimum 1636 | 1693 | 1808 | 1993 | 2196 | 2416 | 2658 | 2923 | 3213 | 3532 | 3884 | 4270

-

1689 | 1750 | 1870 | 2061 | 2269 | 2496 | 2746 | 3019 | 3320 | 3649 | 4012 | 441

1744 11809 | 1931 | 2129 | 2342 | 2577 | 2833 | 3115 | 3426 | 3768 | 4142 | 4553

1797 | 1866 | 1993 | 2196 | 2416 | 2658 | 2923 | 3213 | 3532 | 3884 | 4270 | 4694

AW N

1852 | 1923 | 2056 | 2262 | 2490 | 2737 | 3010 | 3310 | 3640 | 4001 | 4399 | 4836

1905 | 1980 | 2118 | 2330 | 2563 | 2819 | 3098 | 3407 | 3745 | 4118 | 4527 | 4977

1960 | 2036 | 2179 | 2398 | 2635 | 2898 | 3187 | 3504 | 3852 | 4235 | 4656 | 5119

2152 | 2303 | 2532 | 2784 | 3059 | 3363 | 3697 | 4065 | 4471 | 4914 | 5402

5
6
7 2095 | 2242 | 2465 | 2710 | 2979 | 3275 | 3601 | 3959 | 4352 | 4785 | 5261
8
9

maximum 2365 | 2599 | 2856 | 3140 | 3450 | 3795 | 4172 | 4588 | 5042 | 5543

gem. periodiek | 54 | 57 | 62 | 67 | 73 | 80 | 8 | 97 | 107 | 117 | 129 | 141

uitloop | 2156 | 2367 | 2602 | 2859 | 3142 | 3454 | 3795 | 4174 | 4589 | 5046 | 5547 | 6097
maximaal 10%
boven het schaal-
maximum,

zie artikel 16




ARTIKEL 18
SALARISTABELLEN BIJ TOEPASSING VAN
ARTIKEL 17 (KEUZEBEPALING)

1 De brutomaandsalarissen, zoals vermeld in de volgende tabel, gel-
den van 1 januari 2015 tot 1 juli 2015 bij een 40-urige werkweek.
De volledige tabel is opgenomen in artikel 15.1.

Minimum 1581 [ 1637 | 1749 | 1931 | 2130 | 2345 | 2582 | 2842 | 3126 | 3440 | 3785 | 4163

Onder de

- 10%| 000|000 0]|O0]O 0,010
verwachting

Volgens

- >126%| 53 | 56 | 61 | 66 | 72 | 79 | 86 | 95 | 104 | 15 | 126 | 139
verwachting

PERIODIEKE VERHOGING

Boven de

- ~15,2%]| 106 | 112 | 122 | 132 | 144 | 158 | 172 | 190 | 208 | 230 | 252 | 276
verwachting

Maximum 1898 | 2087 | 2296 | 2525 | 2777 | 3055 | 3360 | 3697 | 4067 | 4474 | 4920 | 5411

uitloop

2088 | 2296 | 2526 | 2777 | 3055 | 3360 | 3696 | 4067 | 4474 | 4921 | 5412 | 5952
(max.10%)




2 De in de volgende tabel vermelde brutomaandsalarissen gelden van
1 juli 2015 tot 1 januari 2016 bij een 40-urige werkweek en zijn
inclusief 0,5 salarisverhoging per 1 juli 2015. De volledige tabel is
opgenomen in artikel 15.2.

Minimum 1589 | 1645 | 1757 | 1941 | 2141 | 2357 | 2595 | 2856 | 3142 | 3457 | 3804 | 4184
o
=/ Onderdel o | o | o | g 0 0|0 0| 0| 0|0]|0]o0
2 | verwachting
>|  Volgens |, ol 53 | 56| 61 | 66 | 72 | 79 | 8 | 95 | 105 | 116 | 127 | 140
< | verwachting
g
=| Bovendels ol 4oy | 113 | 123 | 133 | 145 | 159 | 173 | 191 | 209 | 231 | 253 | 277
& | verwachting
Maximum 1907 | 2097 | 2307 | 2538 | 2791 | 3070 | 3377 | 3715 | 4087 | 4496 | 4945 | 5438
uitloop

2098 | 2307 | 2538 | 2791 | 3070 | 3377 | 3714 | 4087 | 4496 | 4946 | 5439 | 5981

(max. 10%)



3 De in de volgende tabel vermelde brutomaandsalarissen gelden
van 1 januari 2016 tot 1 juli 2016 bij een 40-urige werkweek en
zijn inclusief 0,75% salarisverhoging per 1 januari 2016. De vol-
ledige tabel is opgenomen in artikel 15.3.

Minimum 1601 | 1657 | 1770 | 1956 | 2157 | 2375 | 2614 | 2877 | 3166 | 3483 | 3833 | 4215
o
=/ Onderdel o | o 1 o | g 0|0 0o 0| 0| 0]|0]|0]o0
2 | verwachting
" Volgens | 6o, 53 | 56 | 61 | 66 | 73 | 80 | 87 | 9 | 106 | 117 | 128 | 141
< | verwachting
g
=| ‘Bovendels ol 108 | 114 | 124 | 134 | 146 | 160 | 174 | 192 | 211 | 233 | 255 | 279
& | verwachting
Maximum 1921 | 2113 | 2324 | 2557 | 2812 | 3093 | 3402 | 3743 | 4118 | 4530 | 4982 | 5479
uitloop

2114 | 2324 | 2557 | 2812 | 3093 | 3402 | 3742 | 4118 | 4530 | 4983 | 5480 | 6026

(max. 10%)



4 De in de volgende tabelvermelde brutomaandsalarissen gelden
van 1 juli 2016 tot 1 januari 2017 bij een 40-urige werkweek en
zijn inclusief 0,75% salarisverhoging per 1 juli 2016 (over het ge-
middelde loon). De volledige tabel is opgenomen in artikel 15.4.

Minimum 1624 | 1681 | 1794 | 1979 | 2180 | 2398 | 2638 | 2901 | 3189 | 3506 | 3856 | 4239

Onder de

. 0% | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
verwachting

Volgens

- ~126%| 54 | 57 | 61 | 67 | 73 | 80 | 87 | 96 | 106 | 116 | 128 | 140
verwachting

PERIODIEKE VERHOGING

Boven de

. ~152%) 107 | 114 | 123 | 134 | 146 | 160 | 175 | 192 | 212 | 233 | 255 | 281
verwachting

Maximum 1945 | 2136 | 2348 | 2580 | 2835 | 3116 | 3425 | 3767 | 4141 | 4553 | 5005 | 5502

uitloop

2140 | 2350 | 2582 | 2838 | 3119 | 3428 | 3767 | 4143 | 4555 | 5009 | 5505 | 6052
(max. 10%)




5 De in de volgende tabel vermelde brutomaandsalarissen gelden
per 1 januari 2017 bij een 40-urige werkweek en zijn inclusief
0,75% salarisverhoging per 1 januari 2017. De volledige tabel is
opgenomen in artikel 15.5.

Minimum 1636 | 1693 | 1808 | 1993 | 2196 | 2416 | 2658 | 2923 | 3213 | 3532 | 3884 | 4270

Onder de

. 0% /| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
verwachting

Volgens

- 126% 54 | 57 | 62 | 67 | 73 | 80 | 8 | 97 | 107 | 117 | 129 | 141
verwachting

PERIODIEKE VERHOGING

Boven de

.~152%)| 108 | 115 | 124 | 135 | 147 | 161 | 176 | 194 | 213 | 235 | 257 | 283
verwachting

Maximum 1960 | 2152 | 2365 | 2599 | 2856 | 3140 | 3450 | 3795 | 4172 | 4588 | 5042 | 5543

uitloop

2156 | 2367 | 2602 | 2859 | 3142 | 3454 | 3795 | 4174 | 4589 | 5046 | 5547 | 6097
(max. 10%)




