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Mijn Appolaris: webportaal voor werkgevers
Het afgelopen half jaar hebben we een pilot gedraaid met Mijn Appolaris; het nieuwe webportaal
voor werkgevers. Mijn Appolaris bevat onder andere:

e gegevens van de werkgever (inclusief premiespecificaties);

e polisgegevens van de werknemers (waaronder historie van de arbeidsgegevens);

o de mogelijkheid om arbeidsgegevens van werknemers te muteren.

In de komende maanden zal Mijn Appolaris gefaseerd worden uitgerold. In november starten we
met de bij ons bekende administratiekantoren die namens werkgevers wijzigingen aan ons
doorgeven. In december en januari volgen de andere gebruikers.

Wijziging pensioenregeling per 1 januari 2014
De overheid bepaalt hoeveel pensioen per jaar fiscaal aantrekkelijk mag worden opgebouwd.
Naar aanleiding van wijzigingen in dit fiscale kader, hebben CAO-partijen de pensioenregeling op
een aantal punten aangepast. De belangrijkste wijzigingen per 1 januari 2014:
¢ De pensioenrichtleeftijd blijft 65 jaar, maar het jaarlijkse opbouwpercentage van het
ouderdomspensioen gaat van 2,25% naar 1,9%;
o Het jaarlijkse opbouwpercentage van het partnerpensioen daalt mee naar 1,33%;
o Werknemers geboren in 1950 en later kunnen de pensioendatum uitstellen tot uiterlijk
leeftijd 67.

Premiepercentages per 1 januari 2014 ) ,
Naar aanleiding van de wijzigingen in de pensioenregeling dalen de PMA-premiepercentages per

1 januari 2014. Ook het premiepercentage voor SRMA daalt volgend jaar. Het premiepercentage
voor de SBA-premie blijft gelijk. Onderstaand alle premiepercentages per 1 januari 2014:

Werknemers geboren vaér 1950 Werknemers geboren in 1950 of later

Pensioenpremie werknemer, | 19,259 (was 11,1%) 8,8%  (was 9,5%)
inclusief partnerpensioen

Pensiqenpremie Werk_nemer, 9,6% (was 10,4%) 8,05% (was 8,7%)
exclusief partnerpensioen

Pensioenpremie werkgever | 20,5%  (was 22,2%) 17,6% (was 19,0%)
Werkgeverslasten van toepassing op alle werknemers

SRMA-premie 0,09% (was 0,25%)
SRMA-premie bij toepassing CAO-gezondheidscentra 0,04% (was 0,2%)
SBA-premie 0,76% (ongewijzigd)
Franchise

De franchise per 1 januari 2014 is nog niet vastgesteld, omdat die mede afhankelijk is van het
wettelijk fiscaal minimum. Dit wettelijk minimum is naar verwachting medio december bekend.
Zodra dat het geval is zullen wij u hierover informeren.

Heeft u nog vragen over deze of andere onderwerpen, dan kunt u contact met ons opnemen via
telefoonnummer (070) 314 20 33. Een e-mail sturen naar info@appolaris.nl kan ook.

Den Haag, november 2013
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Franchise per 1 januari 2014
In verband met het nieuwe fiscale minimum zijn de franchisebedragen per 1 januari 2014 als volgt

vastgesteld:
e  Werknemers geboren véér 1950 : € 14.294 (ongewijzigd)
o  Werknemers geboren in 1950 of later :€12.453 (was 12.247)

De nieuwe franchisebedragen gelden voor alle werknemers, en worden bij een parttime
dienstverband naar rato toegepast.

Mijn Appolaris

Mijn Appolaris is het nieuwe webportaal voor werkgevers. Mijn Appolaris bevat onder andere:
s gegevens van de werkgever (inclusief premiespecificaties);
¢ polisgegevens van de werknemers (waaronder historie van de arbeidsgegevens);
o de mogelijkheid om arbeidsgegevens van werknemers te muteren.

Mijn Appolaris is inmiddels uitgerold bij alle administratiekantoren en bij de werkgevers die zelf hun
mutaties doorgeven. In de loop van januari ontvangen ook de werkgevers die niet zelf mutaties
doorgeven codes waarmee zij zich kunnen registreren voor Mijn Appolaris.

CAO-loonsverhoging per 1 april 2014

In de CAO Apotheken 2014 is een structurele loonsverhoging opgenomen per 1 april 2014 van 1%.
LET OP: In verband met de introductie van Mijn Appolaris worden de CAO-loonsverhogingen niet
meer automatisch verwerkt in onze administratie. In Mijn Appolaris kan via een groepsmutatie voor
alle werknemers tegelijk een wijziging van het salaris worden doorgegeven. In een volgend

Bericht voor werkgevers zullen wij u nader informeren.

In verband met de loonsverhoging, en rekening houdend met het fiscale minimum, worden de
franchisebedragen per 1 april 2014 als volgt vastgesteld.

e Werknemers geboren véér 1950 . €14.437 (was 14.294)

e  Werknemers geboren in 1950 of later : € 12.453 (ongewijzigd)

De nieuwe franchisebedragen gelden voor alle werknemers (dus ook indien de werkgever de
CAO Apotheken niet volgt), en worden bij een parttime dienstverband naar rato toegepast.

Betaaldata Seniorenregeling

Gedeclareerde vergoedingen voor de Seniorenregeling worden in 2014 viermaal betaalbaar
gesteld, namelijk in februari, april, augustus en oktober. Om uw declaratie mee te kunnen nemen in
een betaalronde, moet deze voor de 20° van de voorliggende maand zijn ingediend.

Indien u vragen heeft over deze of andere onderwerpen, dan kunt u contact met ons opnemen via
telefoonnummer (070) 314 20 33. Een e-mail sturen naar info@appolaris.ni kan ook.

Den Haag, december 2013



